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INTRODUZIONE AL DUP

Attraverso l'attivita di programmazione, le amminggioni concorrono al perseguimento degli obiettivfinanza
pubblica definiti in ambito nazionale, in coeremzm i principi fondamentali di coordinamento dditzanza pubblica
emanati in attuazione degli articoli 117, terzo ocmeme 119, secondo comma, della Costituzione eondividono le
conseguenti responsabilita.

Il processo di programmazione, si svolge nel rispdelle compatibilita economico-finanziarie e tede conto della
possibile evoluzione della gestione dell’ente, igde il coinvolgimento dei portatori di interessdla forme e secondo
le modalita definite da ogni ente, si conclude toformalizzazione delle decisioni politiche e gasali che danno
contenuto a programmi e piani futuri riferibili @linissioni dell’ente.

Il DUP € lo strumento che permette I'attivita didm strategica ed operativa degli enti locali esemte di fronteggiare
in modo permanente, sistemico e unitario le disonaith ambientali e organizzative.

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio delordinamento e coerenza dei documenti di bilartipresupposto
necessario di tutti gli altri documenti di prograamione.

La Giunta presenta al Consiglio il Documento Unidb Programmazione (DUP), che sostituisce, la relazi
previsionale e programmatica.

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Styiate (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La primarhorizzonte
temporale di riferimento pari a quello del mandataministrativo, la seconda pari a quello del bilar previsione.

La Sezione Strategicaviluppa e concretizza le linee programmatiche aindato di cui all'art. 46 comma 3 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e, con un ongzdemporale pari al mandato amministrativo, irhlia gli indirizzi
strategici dell’Ente.

La Sezione Operativaha carattere generale, contenuto programmaticosétuiece lo strumento a supporto del
processo di previsione definito sulla base dedfiirinzi generali e degli obiettivi strategici figsanella Sezione
Strategica del Documento unico di programmazione.

In particolare, la Sezione Operativa contiene lagpmmazione operativa dell’ente avendo a riferbmaim arco
temporale sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della Sezione Operativa, predispastoase alle previsioni ed agli obiettivi fissatllaesezione Strategica,
costituisce guida e vincolo ai processi di redazidai documenti contabili di previsione dell’ente.

La Sezione operativa individua, per ogni singolasiaine, i programmi che I'ente intende realizzaneqonseguire gli
obiettivi strategici definiti nella Sezione Straitey Per ogni programma, e per tutto il periodoritirimento del
Documento unico di programmazione, sono individggitiobiettivi operativi annuali da raggiungere entiene la
programmazione in materia di personale, lavori fiabé patrimonio

Il DUP viene approvato per le annualita dal 20188



CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE , DEL TE RRITORIO,

DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL’ENTE

POPOLAZIONE
Popolazione legale al censimento 2011 n. 258
Popolazione residente alla fine del penultimo aomezedente n. 251
dicui maschi n. 125
femmine n. 126
nuclei familiari n. 123
comunita-convivenze n. 0
Popolazione all’ 1.1.2014 (penultimo anno preceelent n. 240
Nati nell'anno n. 1
Deceduti nell’anno n. 4
saldo naturale n. -3
Immigrati nell'anno n 7
Emigrati nell'lanno n 12
saldo migratorio n. -5
Popolazione al 31.12.2014 (penultimo anno precedent n. 232
di cui
in eta prescolare (0/6) n 8
in eta scuola obbligo (7/14 anni) n 17
in forza lavoro 1°occupazione (15/29 anni) n. 21
in eta adulta (30/65) n 118
in eta senile (oltre 65 anni) n. 68
TERRITORIO
1.2.1 - Superficie in Km.q. 9,94
1.2.3 - Piani e strumenti urbanistici vigenti
Piano di governo del territorio adottato Si
Piano di governo del territorio approvato si
Programma di fabbricazione no
Piano edilizia economica popolare no
Piano insediamenti produlttivi
Industriali no
Artigianali no
Commerciali no
Altri strumenti no




PERSONALE

EX Q.F. PREVISTI IN IN SERVIZIO EX Q.F. PREVSITI IN IN SERVIZIO
PIANTA NUMERO PIANTA NUMERO
ORGANICA ORGANICA
(C5) 1 1
(B5) 1 1
(B1) 1 0
STRUTTURE
TIPOLOGIA ESERCIZIO IN CORSC
ANNO 2014
1.3.2.2 - scuola materna Postin. 0
1.3.2.3 - scuole elementari Postin. O
1.3.2.4 - scuole medie Postin. O
1.3.2.8 - esistenza depuratore Si
1.3.2.10 - attuazione servizio idrico integrato  Si
1.3.2.12 - Punti di illuminazione pubb. 79
1.3.2.14 - raccolta rifiuti differenziata Si
1.3.2.18 - centro elaborazione dati No
1.3.2.19 - personal computer n. 2

— Analisi delle condizioni interne

Organizzazione e modalita di gestione dei seruibigtici locali
In sintesi i principali servizi comunali sono géstitraverso le seguenti modalita:

Servizio

Modalita di gestione

Soggetto gestore

Servizio gestione rifiuti

Societa partecipate Gl

Servizio acquedotto

Societa partecipate

Cbl —&Pawijue

Elenco degli organismi ed enti strumentali e s@c®introllate e partecipate

Esercizio precedente

Programmazione pluriennale

Tipologia
2016 2017 2018
Societa partecipate Clir spa X X X
Societa partecipate Cbl SPA X X X




Indirizzi generali di natura strategica

Investimenti e realizzazione di opere pubbliche

I Comune al fine di programmare la realizzazioedledopere pubbliche sul proprio territorio & tenatl adottare il
programma triennale e I'elenco annuale dei lawdia $ase degli schemi tipo previsti dalla normativ

Il comune non ha adottato programma triennale aveéndprogramma solo opere pubbliche di modestaaemtidi
importo comunque inferiore ai 100.000,00 euro

Si elencano le opere che si intendono realizzdreanso del 2016

Principali investimenti programmati per il triennio 2016-2018

Opera Pubblica 2016 2017 2018
Manutenzione stradale posizionamento dossi 39.000

Manutenzione piazza 10.000

Manutenzioni varie immobili comunali 10.000

| programmi ed i progetti di investimento in coricesecuzione e non ancora conclusi

Non si evincono progetti di investimento in cor$@skecuzione

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Imposta municipale propria
Il gettito Imu ¢ riferito all’incassato anno 2010845 e alle stime per la modalita di riscossionwersamento
introdotte dal 2014 in base anche alle stimdvsasteriali che di banche dati in possesso del woen

Addizionale comunale all'lRPEF
Il gettito & previsto in base alle somme incaseatendicontate dall'agenzia delle entrate permfii precedenti

TASI
Per I'anno 2015 'amministrazione non ha introdditoposta e alla data di redazione del DUP &ni¢ di riportare il
dato come per il 2016 atteso che per il 2016 npassibile istituirla

TARI
Il gettito inerente la tari si basa sulle stimauglsincassi degli anni precedenti, in base al pifinanziario redatto sulle
spese rendicontate del servizio smaltimento rifiuti

Imposta sulla Pubblicita, Diritti sulle pubblichdfessioni, COSAP
Si tratta di servizio attualmente gestito estername per il quale viene incassata una quota farfatin accordo con la
ditta che gestisce il servizio



La spesa corrente con specifico riferimento allatgme delle funzioni fondamentali anche con nifexnto alla
qualita dei servizi resi e agli obiettivi di servz

Le missioni rappresentano le funzioni principajliecbiettivi strategici perseguiti dalla singoleministrazione. Tali
attivita utilizzano risorse finanziarie, umane mistentali ad esse destinate. Viene indicato comess corrente”
I'importo della singola missione stanziato per fegyiare il fabbisogno richiesto dal normale fumaimento dell'intera
macchina operativa dell’ente. Si tratta di mezzyégnati per coprire i costi dei redditi di lavoripehdente e relativi
oneri riflessi, imposte e tasse, acquisto di benbdsumo e prestazioni di servizi, utilizzo denbei terzi, interessi
passivi, trasferimenti correnti, ammortamenti edrostraordinari o residuali della gestione di parbrrente.

La spesa corrente, con riferimento alla gestiorie dienzioni fondamentali, risulta ripartita comegsie:

L . Previsioni Cassa Previsioni Previsioni
Missioni Denominazione
2016 2016 2017 2018
MISSIONE 01 Servizi istituzionali generali di gestione 174.450,00 164.613,28 154.450,00 148.950,00
MISSIONE 02 Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 05 Tutela e valorlnzz.aflone del.bem e delle 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita culturali
MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 8.000,00 9.221,54 8.000,00 8.000,00
MISSIONE 07 Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 08 ] Assetto del territorio ed edilizia abitativa 1.516,00 1.629,40 1.516,00 1.516,00
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del 24.200,00 25.815,60 24.200,00 24.200,00
territorio e dell’ambiente
MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita 52.165,00 13.400,00 13.165,00 13.165,00
MISSIONE 11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 7.570,00 7.892,61 7.570,00 5.570,00
MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 15 Politiche per il |av0|.'o e la formazione 0,00 0,00 0,00 0,00
professionale
Agricoltura, politiche agroalimentari e
MISSIONE 16 0,00 0,00 0,00 0,00
pesca
MISSIONE 17 Energia e d|ver5|f|ca?|one delle fonti 0,00 0,00 0,00 0,00
energetiche

MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie locali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00
MISSIONE 50 Debito pubblico 20.500,00 20.500,00 20.500,00 19.500,00
MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 15.494,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 91.788,00 105.427,07 91.788,00 91.788,00

Totale generale spese 402.183,00 370.493,50 343.183,00 334.683,00

Si pud dare seguito ad un intervento che companta&sborso solo in presenza della contropartitanfizaia. Cio
significa che l'ente & autorizzato ad operare gmtifici interventi di spesa solo se l'attivita diéenuto la richiesta
copertura. Fermo restando il principio del paregg@mne impiegare le risorse nei diversi programmddii si articola la
missione nasce da considerazioni di carattereigmlit da esigenze di tipo tecnico.

Una missione pu0 essere finanziata “autofinanziajaindi utilizzare risorse appartenenti allo steambito oppure,
nel caso di un fabbisogno superiore alla proprspatiibilita, pud essere finanziata dall'eccedemzesarse reperite da
altre missioni (la missione in avanzo finanzia tpei deficit).



La gestione del patrimonio

Il conto del patrimonio mostra il valore delle aitéh e delle passivita che costituiscono, per liagp, la situazione
atrimoniale di fine esercizio dell'ente.

Attivo Patrimoniale 2014

Denominazione Importo
Immobilizzazioni immateriali 0,00
Immobilizzazioni materiali 1.109.581,88
Immobilizzazioni finanziarie 0,00
Rimanenze 0,00
Crediti 15.347,57
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 50.686,16
Ratei e risconti attivi 0,00

Passivo Patrimoniale 2014
Denominazione Importo
Patrimonio netto 698.759,36
Conferimenti 86.443,28
Debiti 390.412,97
Ratei e risconti 0,00

L’indebitamento con analisi della relativa sostahié e andamento tendenziale nel periodo di
mandato

Il limite per l'indebitamento degli enti locali éabilito dall’art. 1, comma 539, del D.L. 190/2014.

Tale limite & stabilito nella percentuale del 108btdtale dei primi tre titoli dell'entrate del pgtimo esercizio
approvato (2013), per i tre esercizi del trienrdd @-2018.

L'andamento del debito residuo dell'indebitamersara il seguente:

2014 2015 2016
Residuo debito 404.374,35 377.533,56 354.452,8Y
Nuovi prestiti 39.000,00
Prestiti rimborsati 26.840,79 26.080,69 29.000,00
Estinzioni anticipate
Altre variazioni (meno)
Debito residuo 377.533,56 354.452,87 364.452,87

Gli equilibri della situazione corrente e generdel bilancio ed i relativi equilibri in termini di
cassa

Con l'approvazione di questo importante documenpsafjrammazione, si identificano gli obiettivi gaali e vengono
destinate le conseguenti risorse di bilancio.ttbturispettando nell'intervallo di tempo richiestalla programmazione
il pareggio tra risorse destinate (entrate) e isélmhpieghi (uscite).

Disponibilita e gestione delle risorse umane

Il piano del fabbisogno del personale per il trier2014/2016 € stato redatto ai sensi dell’artdéllD.Lgs. 267/2000 e
dell'art. 39 della Legge n. 449/1997.

Le previsioni di spesa garantiscono il rispettoudecoli di finanza pubblica in tema di spesa digomale.

Con apposita deliberazione di giunta municipale enm32 del 15.09.2015 ¢ stata approvata la “ricogme delle
eccedenze di personale, adempimento annuale ai adri33 d. Igs 165/2001” dal quale si evince clan rsi
evidenziano situazioni di esubero o eccedenzaatsbpale, personale rendicontato in apposita tbell



Gli obiettivi strategici
Missioni

La Sezione Strategica del documento unico di prograzione viene suddivisa in missioni e le stesseo so
riconducibili a quelle presenti nello schema diabdio di previsione approvato con Decreto Legistati18/2011
opportunamente integrato dal DPCM 28 dicembre 2011.

La nuova struttura di bilancio € composta da nasmowe missioni, non tutte di competenza degli Eantali, a loro
volta suddivise in programmi come meglio quanttiicdasede di Sezione Operativa.

Di seguito si riportano I'analisi delle singole wi@ni, nello specifico quelle di rilevanza per dnoune, cosi come
utilizzate e riclassificate in fase di armonizzamonel corso del 2015 e di interesse dell’ente.

In ambito strategico si posso ricondurre le seguegbmentazione delle singole missioni tratteglaho strategico per
il bilancio 2016-2018, triennio preso in considéoae.

MISSIONE 01 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI EGHSTIONE

La missione prima viene cosi definita dal Gloss@@FOG:

“Amministrazione e funzionamento dei servizi genedal servizi statistici e informativi, delle aiiia per lo sviluppo
dell'ente in una ottica di governance e partenariatper la comunicazione istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli orggsecutivi e legislativi. Amministrazione e fumaimento dei
servizi di pianificazione economica in generaleefledattivita per gli affari e i servizi finanziag fiscali. Sviluppo e
gestione delle politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politicagionale unitaria di carattere generale e di atenza tecni’

La presente missione si articola nei seguenti pogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Organi istituzionali 17.000,00 17.083,01 12.000,00] 12.000,00
02 Segreteria generale 136.500,00 145.747,63 136.500,00] 131.000,00
03 Gestione c.-:conomlco finanziaria e 0,00 0,00 0,00 0,00
programmazione
04 Gestione delle entrate tributarie 0,00 0,00 0,00 0,00
05 G.estlo.ne. dei beni demaniali e 0,00 0,00 0,00 0,00
patrimoniali
06 Ufficio tecnico 3.300,00 3.500,00 3.300,00 3.300,00
07 Elezioni — anagrafe e stato civile 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00
09 .ASS|s.tenza. tecnico-amministrativa 0,00 0,00 0,00 0,00
agli enti locali
10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Altri servizi generali 17.650,00| 8.365,65 7.650,00 7.650,00

Descrizione della missione

La missione tende ad assicurare le esigenze dasmesente e del rimborso prestiti. Particolaraiaiglo
viene dato ai servizi di trasporto e alla promoeia eventi culturali, sportivi e musicali, soci@assegna
Jazz, Corsa Samignana, ecc.). Vengono ripropasthiributi per 'utenza scolastica da erogare sdodh
nuovo regolamento.



Finalita da conseguire (obiettivi di settore)

Mantenimento e miglioramento gestione correntetiG®s finanziaria orientata alla velocita dei pagatn
(60 giorni) e ad evitare ricorso ad anticipo dissasCompletamento operativo degli obblighi inerdati
gestione associata. Manutenzione vari edifici caativnpiazza Ticinese

Indicatori per la rilevazione degli obiettivi

Obiettivo promozione eventi culturali — sportivi —musicali

numero manifestazioni programmate/numero manifestarealizzate

Obiettivo sportello amico (disbrigo e rilascio cerificati in tempo reale)

tempi programmati per il rilascio/tempi effettivi

Obiettivo potenziamento servizi agli anziani

numero iscritti a soggiorni anziani o termali/numeffettivi partecipanti

numero anziani iscritti servizio navetta Mede/nuon@nziani effettivamente partecipanti
Obiettivo rapidita nei pagamenti

pagamenti programmati/pagamenti realizzati

Obiettivo gestione finanziaria in attivo

mancato ricorso ad anticipo di cassa

Obiettivo efficienza amministrativa

Tempi di redazione e verbalizzazione e pubblicazidelibere/tempo programmato 10 giorni dalla seduta
Obiettivo potenziamento servizi scuolabus

Indice numero utenti iscritti/numero utenti fruitdel servizio

Obiettivo attuazione gestione associata

Indice numero servizi convenzionati/effettivo avemnvenzionato per tutti i servizi
Obiettivo formazione professionale

Indice numero servizi convenzionati/effettivo avemnvenzionato per tutti i servizi
Obiettivo revisione straordinaria inventari in conformita al D.Lgs. 118/2001
Attuazione entro il 31.12.2016 a cura dell'Uffigiagioneria

MISSIONE 03 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

La missione terza viene cosi definita dal Glossa@OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita emgdite all’ordine pubblico e alla sicurezza a lieelbcale, alla
polizia locale, commerciale e amministrativa. Somzluse le attivita di supporto alla programmazional
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiolie. Sono comprese anche le attivita in formaaliaborazione
con altre forze di polizia presenti sul territorimterventi che rientrano nell'ambito della polégicegionale unitaria in
materia di ordine pubblico e sicureZza

La presente missione si articola nei seguenti iogni:

Stanziamento

Cassa

Stanziamento

Stanziamento

Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Polizia locale e amministrativa 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
02 Sistema integrato di sicurezza 0,00 0,00 0,00 0,00
urbana

Descrizione della missione
Il programma vigilanza tende a soddisfare gli iessr di sicurezza della comunita rafforzando laveomione associata
con il comune di Valle Lomellina

Finalita da conseguire
Potenziamento dei servizi di vigilanza con spegifitferimento a servizi da concordare con il comutieValle
Lomellina

Indicatori di risultato ai fini della verifica degl i obiettivi generali
Numero pattugliamenti programmati/numero pattugéatneffettuati
Numero sanzioni amministrative comminate / numear®ni amministrative annullate



Obiettivo maggior presenza sul territorio
Numero controllo pattugliamenti programmati mensilumero controllo effettuati
Numero controllo autoveicoli programmati / numeomirolli effettuati

MISSIONE 06 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPBHERO.

La missione sesta viene cosi definita dal Glos2@¢0G:

“Amministrazione e funzionamento di attivita spertiicreative e per i giovani, incluse la fornituda servizi sportivi e
ricreativi, le misure di sostegno alle strutturer p& pratica dello sport o per eventi sportivi ereativi e le misure di
supporto alla programmazione, al coordinamento enanitoraggio delle relative politiche. Intervemtie rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in rtexia di politiche giovanili, per lo sport e il tgmo libera”

La presente missione si articola nei seguenti ogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Sport e tempo libero 8.000,00 9.221,54 8.000,00 8.000,00
02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00

Descrizione della missione
La missione tende a soddisfare le esigenze nelrsedportivo e del tempo libero/culturale compétibnte con le
risorse disponibili

Finalita da conseguire
Soddisfacimento delle richieste nel settore spoyrtpromozione di attivita sportive e del tempo lbavvalendosi
anche delle societa e associazioni operanti e mame@to delle strutture sportive esistenti

Indicatori di risultato ai fini della verifica degl i obiettivi generali
Numero manifestazioni programmate o sponsorizzateéno manifestazioni eseguite

MISSIONE 08 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZINTABIVA.

La missione ottava viene cosi definita dal Glogss@DFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei g delle attivita relativi alla pianificazione alla gestione del
territorio e per la casa, ivi incluse le attivitd dupporto alla programmazione, al coordinamental enonitoraggio
delle relative politiche. Interventi che rientramell'ambito della politica regionale unitaria in rexia di assetto del
territorio e di edilizia abitativa’

La presente missione si articola nei seguenti iogri:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Urbanistica e assetto del territorio 3.000,00 6.524,00 3.000,00 3.000,00
02 Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico- 1.516,00 1.629,40 1.516,00 1.516,00
popolare

Descrizione della missione
Il programma viabilita tende a soddisfare le estgedi spesa nel settore della viabilita compatibiite con le risorse
disponibili.

Motivazione delle scelte
Soddisfare la richiesta di manutenzione ordinarédledvie pubbliche. Prosecuzione aggiornamento aetjoa
orizzontale e verticale. Soddisfare le richiesteudisopra attraverso nuovi investimenti e potemeiato mezzi

Indicatori di risultato ai fini della verifica degli obiettivi generali

Numero servizi settimanali di spazzatogorogrammati (1)/numero servizi espletati

Numero manutenzioni programmate (Meinadotazione) /numero manutenzioni eseguite
Numero manutenzioni e pulizia areelveomunali (1 mensile) / numero manutenzioni egegu



MISSIONE 09 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DELRERRIO E DELL'AMBIENTE.

La missione nona viene cosi definita dal Glossami-OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita & sd#vizi connessi alla tutela dell'ambiente, dalritorio, delle
risorse naturali e delle biodiversita, di difesaldsuolo e dall'inquinamento del suolo, dell'acquadell'aria
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei &¢rinerenti l'igiene ambientale, lo smaltimentoi diiuti e la
gestione del servizio idrico. Sono incluse le &é&ivdi supporto alla programmazione, al coordinarere al
monitoraggio delle relative politiche. Interventie rientrano nell'ambito della politica regional@itaria in materia di
sviluppo sostenibile e tutela del territorio e ththbiente”

La presente missione si articola nei seguenti iogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Tl'JteIa valorizzazione e recupero 0,00 0,00 0,00 0,00
ambientale
03 Rifiuti 23.000,00| 24.615,60| 23.000,00| 23.000,00)
04 Servizio Idrico integrato 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
05 Areg p‘rotette, parchl naturali, protezione 0,00 0,00 0,00 0,00
naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Sw!uppo so'stemblle territorio montano 0,00 0,00 0,00 0,00
piccoli Comuni
08 Q‘uallt-a dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'inguinamento

La missione contempla molteplici programmi legdih gestione del verde pubblico, al Sistema idiictegrato e al
ciclo dei rifiuti solidi urbani.

Descrizione della missione
La missione tende a soddisfare principalmenteddrisrelativi alla gestione dei rifiuti, di cui nebrso del 2015 é stata
attivata la raccolta differenziata, e occuparsi mig@vi adempimenti nel settore e in settori trasfelallo Stato
attraverso anche incarichi esterni a professiori®tivra continuare ad occuparsi anche delle vésfipreviste dalla
normativa antinfortunistica.

Finalita da conseguire (obiettivo di settore)
Soddisfare le richieste della comunita nel settétmsecuzione raccolta differenziata rifiuti persmgdo ulteriori
miglioramenti e proseguimento convenzione col coendinvalle Lomellina per il servizio della piazaacologica

Obiettivo un paese piu pulito

Numero operazioni di sfalci e puliai®e pubbliche anche mediante autospazzatricenireoaione
(almeno 1 settimanale)/ numero apieni effettive

Obiettivo sportello amico territorio

Indice numero dia e simili presentate@mero dia e simili esaminate

Indice numero richieste di raccoltailaa conferire piazzola ecologica / Numero rictéesvase

MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA.
La missione decima viene cosi definita dal Gloss@®FOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentaziefie dttivita inerenti la pianificazione, la gestie e I'erogazione
di servizi relativi alla mobilita sul territorio. @o incluse le attivita di supporto alla programrwae, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiokie. Interventi che rientrano nell'ambito dellaliica regionale
unitaria in materia di trasporto e diritto alla mdta.”

La presente missione si articola nei seguenti iogni:



X Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 52.165,00 13.400,00 13.165,00 13.165,00

La missione attiene l'illuminazione pubblica e lastjone di tale servizio e la manutenzione stradate assunzione

mutuo per relativi lavori

Obiettivo mantenimento illuminazione
Mantenimento standard qualitativi senvigffettivo mantenimento
Manutenzione stradale e viabilita/ effettaffidamento lavori

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALFEMIGLIA.

La missione dodicesima viene cosi definita dal &oe COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei e delle attivitd in materia di protezione sdeia favore e a
tutela dei diritti della famiglia, dei minori, deighnziani, dei disabili, dei soggetti a rischio @sclusione sociale, ivi
incluse le misure di sostegno e sviluppo alla coapiene e al terzo settore che operano in tale aml3ono incluse le
attivita di supporto alla programmazione, al coardmento e al monitoraggio delle relative politicteterventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale uaiia in materia di diritti sociali e famiglid

La presente missione si articola nei seguenti iogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
0'1 Interventi per I'infanzia e i minori e per asili 0,00 0,00 0,00 0,00
nido
02 Interventi per la disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Intt?rventl Qer soggetti a rischio di 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00
07 P‘rc?grar?ﬁmazilon-e e goye!'no della rete dei 6.570,00 6.695,00 6.570,00 4.570,00
servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 1.000,00 1.197,61 1.000,00 1.000,00

Descrizione della missione

La missione sociale tende a soddisfare le esigdnapesa nel settore compatibilmente con le résalisponibili e
avuto riguardo a provvedimenti obbligatori neltset assistenza. Accordi di collaborazione con eafiofila, per
verifiche a campione delle dichiarazioni isee mtilite per accesso a prestazioni agevolate suslariigd di quanto fatto
da altri comuni. Gestione del cimitero e relatenszi

Motivazione delle scelte

Garantire i servizi inerenti il settore, per gananktassistenza a famiglie e minori

Mantenimento dei servizi nel settore.

Piena e completa pulizia e cura dellimpianto ¢émale

Mantenimento livelli quali quantitativi dei servi@niziative a favore della terza eta, soggiorhimatici, assistenza).
Rinnovo contributi alle associazioni di volontaoiaperante in zona mediante anche contratti dizer

Per il cimitero, conferma dell’attuale gestione

Programmazione pacchi alimentari come per il 201fSlizzo della forma del baratto amministrativor fi@i sociali in
casi di indigenza economica comprovata.

Indicatori di risultato ai fini della verifica degl i obiettivi generali
Numero anziani iscritti alle terme/numero anziamnaessi al servizio



Obiettivo sportello amico urp — tutela delle persoe e famiglie in difficolta
Numero richieste di contributi assistenza pervehatimero richieste evase

Numero persone in difficolta avviare al lavoro azaee voucher / numero persone segnalate dai sesnczli

MISSIONE 20 — FONDI E ACCANTONAMENTI.

La missione ventesima viene cosi definita dal GloesCOFOG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese ighldrie e per le spese impreviste, a fondi spepiat leggi che si

perfezionano successivamente all'approvazioneitigidio, al fondo crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincol&to

In tale missione viene inserito il fondo creditidiibbia e difficile esazione che ¢ stato defingdomdo quanto previsto

dalla normativa e altri Fondi istituiti per le spesbbligatorie o impreviste successivamente alfapazione del

bilancio.

X Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Fondo di riserva 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02 Fondo svalutazione crediti 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00

03 Altri fondi

0,00

0,00

0,00

0,00

La missione raccorda effettivamente il bilancio tmgestione finanziaria e dei flussi di cassa

La missione attiene i fondi e gli accantonamentiudioper legge e relativi a fondo di riserva e foravalutazione

crediti

MISSIONE 50 e 60 — DEBITO PUBBLICO e ANTICIPAZIGNNANZIARIE.
La missione cinquantesima e sessantesima vengahdefnita dal Glossario COFOG:

“DEBITO PUBBLICO — Pagamento delle quote interessi e delle quote abp#ui mutui e sui prestiti assunti dall'ente

e relative spese accessorie. Comprende le anticipastraordinarie. ANTICIPAZIONI FINANZIARIE — Spese

sostenute per la restituzione delle risorse finaneianticipate dall'lstituto di credito che svolgeservizio

di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigénliquidita.”

Tali missioni evidenziano il peso che I'Ente affrmmper la restituzione da un lato del debito a médngo termine

verso istituti finanziari, con il relativo costo, dall’altro del debito a breve, da soddisfare atérno dell’'esercizio

finanziario, verso il Tesoriere Comunale.

Le presenti missioni si articolano nei seguentgpammi:

Missione 50
i Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Q-uote-1 |nte‘re55| ammortamento mutui e prestiti 20.500,00 20.500,00 20.500,00 19.500,00
obbligazionari
02 Quot? caplltale ammortamento mutui e prestiti 29.000,00 29.000,00 29.000,00 28.000,00
obbligazionari
Missione 60
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Restituzione anticipazione di tesoreria 15.494,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00




L’art. 204 del T.U.E.L. prevede che I'ente localeopdeliberare nuovi mutui nell'an@016 solo se I'importo degli

interessi relativi sommato a quello dei mutui catiirprecedentemente non supera il 10% delle entrtatrenti

risultanti dal rendiconto del penultimo anno preud.

ENTRATE CORRENTI INTERESSI PASSIVI LIMITE PREVISTO INCIDENZA INTERESSI
2014 265.056,48] 2016 20.500,00 26.505,65 7,73%
2015 249.901,001 2017 20.500,00 24.990,10 8,20%
2016 265.901,00] 2018 19.500,00 26.590,10 7,33%

Altro elemento di esposizione finanziaria potrel@ssere I'accesso all'anticipazione di cassa. Remb
2016 il budget massimo consentito dalla normatiparéad € 66.264 come risulta dalla seguentelisab

LIMITE MASSIMO ANTICIPAZIONE

Titolo 1 rendiconto 2014 155.274,21
Titolo 2 rendiconto 2014 71.812,56
Titolo 3 rendiconto 2014 37.969,71
TOTALE 265.056,48

3/12 66.264,12

La previsione & attivata in via prudenziale ma d#iéa odierna il comune non ha avuto necessitéldizo di

anticipazioni.

MISSIONE 99 — SERVIZI PER CONTO TERZI.

La missione novantanove viene cosi definita dab&oo COFOG:

“Spese effettuate per conto terzi. Partite di ginticipazioni per il finanziamento del sistema sand nazionale’

Tale missione termina il raggruppamento del bilar@II'Ente locale. E’ di pari importo sia in ertaache in spesa ed &

ininfluente sugli equilibri di bilancio poiché geagrice di accertamenti ed impegni autocompensanti.

Programmi

Stanziamento
2016

Cassa
2016

Stanziamento
2017

Stanziamento
2018

01 Servizi per conto terzi - Partite di giro

91.788,00|

105.427,07

91.788,00

91.788,00

02 Anticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionale

0,00

0,00

0,00

0,00

SEZIONE OPERATIVA (SeO)

La sezione operativa ha il compito di ricondurrambito concreto quanto enunciato nella seziorgesjica.

Data l'approvazione del Bilancio di previsio2®15— 2017 dati finanziari, economici e patrimoniali delegente

Documento Unico di Programmazione sono coerentiqgamto approvato in quella sede, mentre per iBXjxitiene

di considerare il mantenimento di quanto previ&nip2017.

In particolare per cio che riguarda quanto propetia parte prima sia in ambito di entrata chepdiss. si propone una

lettura dei dati di bilancio in base alle unitaneémtari dello stesso cosi individuate dal legistatielegato:

Parte Entrata: Titolo - Tipologia

Parte Spesa: Missione - Programma




SeO - Introduzione

Parte prima

La parte prima della sezione operativa ha il compitevidenziare le risorse che I'Ente ha inteneial reperire, la
natura delle stesse, come vengano impiegate edligpogrammi vengano assegnate.

Il concetto di risorsa & ampio e non coincide sma quelle a natura finanziaria ma deve esserecimghtata anche
dalle risorse umane e strumentali che verrannogaase in sede di Piano Esecutivo di Gestione eoPidelle

performance.

Parte seconda
Programmazione operativa e vincoli di legge

La parte seconda della sezione operativa ripremt@pprofondisce gli aspetti della programmazionemateria

personale, di lavori pubblici e patrimonio, svil@oplo di conseguenza tematiche gia delineate regtiarse strategica
ma soggette a precisi vincoli di legge. Si tragaabmparti del personale, opere pubbliche e patrim tutti interessati
da una serie di disposizioni di legge tese ad ialeaa il margine di manovra dell'amministrazioneum percorso
delimitato da precisi vincoli, sia in termini di mt@nuto che di procedimento. L'ente, infatti, pred® ad approvare il
piano triennale del fabbisogno di personale, igpamma triennale delle OO.PP. con I'annesso elencoale ed infine
il piano della valorizzazione e delle alienaziominiobiliari. Si tratta di adempimenti propedeutitdaastesura del

bilancio, poiché le decisioni assunte con taliatfalenza pluriennale incidono sulle previsiomtedbili.

Fabbisogno di personale

Il legislatore, con norme generali o con intervemtnuali presenti nella rispettiva legge finanzigiegge di stabilita),
ha introdotto specifici vincoli che vanno a deliané la possibilita di manovra nella pianificaziatedle risorse umane.

L'ente non prevede assunzioni.

Programmazione dei lavori pubblici

La realizzazione di interventi nel campo delle eppubbliche deve essere svolta in conformita agpnagramma
triennale e ai suoi aggiornamenti annuali. | lawdairealizzare nel primo anno del triennio sono p@si nell’elenco
annuale che costituisce il documento di previsip@egli investimenti in lavori pubblici e il lorarfanziamento. L'ente
locale deve pertanto analizzare, identificare entjfieare gli interventi e le risorse reperibili pé finanziamento
dell'opera indicando, dove possibile, le prioritke eézioni da intraprendere per far decollare v investimento, la
stima dei tempi e la durata degli adempimenti anstrativi per la realizzazione e il successivo @otlo. Vanno inoltre
stimati, ove possibile, i relativi fabbisogni firaari in termini di competenza e cassa. L’ente pmvede investimenti

per importi superiori a 100.000 euro e pertanto maalige il piano triennale.

Valorizzazione o dismissione del patrimonio

L’ente, non dispone di beni da alienare o susdkftibuna migliore valorizzazione



SeO - Parte prima e Parte seconda - Analisi pesioms

Analisi delle risorse

Nella sezione operativa ha rilevante importanzadlisi delle risorse a natura finanziaria demandaatla parte

seconda la proposizione delle risorse umane nelf@zione dedicata alla programmazione in maténgersonale.

Tra le innovazioni piu significative, rilevanti éini della comprensione dei dati esposti in qugstste, si rileva la

costituzione e I'utilizzo del fondo pluriennale uolato (d’ora in avanti FPV). Il FPV & un saldodiziario, costituito

da risorse gia accertate in esercizi precedentindgs al finanziamento di obbligazioni passive’Bele gia impegnate,

ma esigibili in esercizi successivi a quello in elaccertata I'entrata.

Le entrate sono cosi suddivise:

. = Stanziamento Cassa Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2016 2016 2017 2018
Ut|||z.zo. avan.zo presunto di 20.000,00 0,00 0,00 0,00
amministrazione
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00
Fon.do pluriennale vincolato spese in conto 0,00 0,00 0,00 0,00
capitale
TiTolo 1 |ENtrate correnti dinatura tributaria, 174.496,00 174.911,00|  174.496,00  163.996,00
contributiva e perequativa
TITOLO 2  |Trasferimenti correnti 62.123,00 62.123,00 62.123,00 55.123,00
TITOLO 3  |Entrate extratributarie 28.282,00 33.062,00 28.282,00 36.282,00
TITOLO 4 Entrate in conto capitale 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
TITOLO 5 |Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6 |Accensione prestiti 39.000,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7 |Anticipazione istituto tesoriere 15.494,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00
TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro 91.788,00 93.797,02 91.788,00 91.788,00
Totale 439.183,00 387.387,02 380.183,00 370.683,00

Di seguito si riporta il trend storico dell’'entraper titoli dal2013 al 2018con la nuova classificazione dei titoli

previsti dal 2016 in base alla normativa sulla spentazione contabile:

. . Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fon.do pluriennale vincolato spese in conto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
capitale
Entrate correnti di natura tributaria,
TITOLO 1 o . 121.495,66 155.274,21 159.496,00 174.496,00 174.496,00 163.996,00
contributiva e perequativa
TITOLO 2 |Trasferimenti correnti 106.645,88 71.812,56 62.123,00 62.123,00 62.123,00 55.123,00
TITOLO 3  |Entrate extratributarie 33.827,51 37.969,71 28.282,00 28.282,00 28.282,00 36.282,00
TITOLO 4 |Entrate in conto capitale 19.301,62 1.500,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
TITOLOS5 |Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6  |Accensione prestiti 0,00 0,00 90.000,00 39.000,00 0,00 0,00
TITOLO 7  |Anticipazione istituto tesoriere 0,00 0,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00
TITOLO9 |Entrate per conto terzi e partite di giro 29.490,40 22.092,68 91.788,00 91.788,00 91.788,00 91.788,00
Totale 310.761,07 288.649,16 455.183,00 419.183,00 380.183,00 370.683,00




ANALISI DELLE RISORSE

ENTRATE TRIBUTARIE

Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tipologia 101 - Imposte, tasse e 69.495,66 104.122,25 119.496,00 119.496,00 119.496,00 108.996,00
proventi assimilati
Tipologia 104 - Compartecipazioni di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tributi
Tipologia 301 - Fondi perequativi da 52.000,00 51.151,96 40.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00
Amministrazioni Centrali
Tlpologla.SOZ - Fond! pgrequatlw 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dalla Regione o Provincia autonoma
Totale 121.495,66 155.274,21 159.496,00 174.496,00 174.496,00 163.996,00

ENTRATE TRIBUTARIE

ALIQUOTE IMU

Imu 1° casa solo categorie A1/A8/A9 0,3
Terreni agricoli e fabbricati d 1,06
Altri immobili 0,82

Valutazione per tributo dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo dei mezzi utilizzati @ accertamenti

| cespiti sono stimati sulla base degli elenchpdisbili (CNC, Ministero delle Finanze). Le aliqedMU e le tariffe TARI/TASI saranno approvate
dal Consiglio Comunale come da disposizioni di &eggpfilandosi in sede di progetto un articolazidneliquote e tariffe che diano un gettito pari al

2015.

L'IMU é la principale risorsa del Comune e consama buona autonomia finanziaria.

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CORRENTI

Le entrate da trasferimenti correnti, pur rientranti tra le entrate di parte correrggbiscono notevoli variazioni

dovute dall’'applicazione dei dettati delle divetsggi di stabilita che si susseguono negli anneerdlativi corollari

normativi a loro collegate.

Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Trasferimenti correnti
2013 2014 2015 2016 2017 2018
) . ) . . 106.645,88 71.812,56 62.123,00 62.123,00 62.123,00 55.123,00
Tipologia 101 - Trasferimenti correnti
da Amministrazioni pubbliche
Tipologia 102 - Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Famiglie
Tipologia 103 - Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Imprese
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 104 - Trasferimenti correnti ! ! ! ! ! !
da Istituzioni Sociali Private
Tipologia 105 - Trasferimenti correnti
dall'Unione Europea e dal Resto del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mondo
Totale 106.645,88 71.812,56 62.123,00 62.123,00 62.123,00 55.123,00




Valutazione dei trasferimenti erariali programmatiapporto ai trasferimenti medi nazionali, regibe provinciali.
| contributi statali sono stati previsti e rideteénati come per I'anno 2015 non essendo ancotastit@ati e fissati da

parte del ministero i contributi definitivi

. In gato momento ci si trova di fronte ad un quadravativo incerto e

pertanto I'ente ha preferito non contabilizzarengiamporti di contributi in via prudenziale. Sitsginea che le ultime
manovre di bilancio del governo statale portanopatadosso che il Comune tramite la decurtazione &ala
decurtazione Imu (40% del gettito comunale) a fai@m lo Stato e non viceversa.

PROVENTI EXTRA-TRIBUTARI

Le entrate extratributarie raggruppano al proprio interno le entrate deriveatia vendita e dall’erogazione di servizi,

le entrate derivanti dalla gestione di beni, lea@etda proventi da attivita di controllo o repress delle irregolarita o

illeciti, dall'esistenza d’eventuali interessi g&itsu fondi non riconducibili alla tesoreria uniadalla distribuzione di

utili ed infine rimborsi ed altre entrate di nataarente.

Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Entrate extratributarie
2013 2014 2015 2016 2017 2018

Tipologia 100 - Vendita di beni e
servizi e proventi derivanti dalla 7.668,97 9.795,75 12.282,00 12.282,00 12.282,00 12.282,00
gestione dei beni
Tipologia 200 - Proventi derivanti
dall'attivita di controllo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
repressione delle irregolarita
Tipologia 300 - Interessi attivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 400 - Altre entrate da 0.00 2.000,00 0.00 0.00 0.00 0.00
redditi da capitale
Tipologia 500 - Rimborsi e altre 26.158,54 26.173,96 16.000,00 16.000,00 16.000,00 24.000,00
entrate correnti
Totale 33.827,51 37.969,71 28.282,00 28.282,00 28.282,00 36.282,00

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CONTO CAPITALE

Le entrate in conto capitaleraggruppano al proprio interno le entrate deriveattributi in conto capitale, da

contributi per gli investimenti e da alienazionibdini materiali ed immateriali censiti nel patrinodell’Ente

Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Entrate in conto capitale
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tlp(.)|0gla 100 - Tributi in conto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
capitale
Tipologia 200 - Contributi agli 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investimenti
Tipologia 300 - Altri trasferimenti 9.301,62 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
in conto capitale
Tipologia 400 - Entrate da
alienazione di beni materiali e 10.000,00 1.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
immateriali
Tipologia .500 - Altre entrate in 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
conto capitale
Totale 19.301,62 1.500,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00




Di seguito si riportano le Entrate relative al Tatgesto -Accensione di prestit) e al Titolo settimo -Anticipazioni

da istituto tesoriere/cassiere

. . Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Accensione Prestiti
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T|po|9g|a 200 - Accensione prestiti a breve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
Tipologia 300 - A i tui e altri
po‘ogla S Accensione MUt € 2T 0,00 0,00 90.000,00 39.000,00 0,00 0,00
finanziamenti a medio lungo termine
Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 90.000,00 39.000,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
tesoriere/cassiere 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tipologia 100 - Anticipazioni da
L ) . 0,00 0,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00
istituto tesoriere/cassiere
Totale 0,00 0,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00

L'anticipo € previsto in via precauzionale stamtéricertezze nella tempistica dei pagamenti. $oboéa comunque
che I'Ente nel 2015 non ha fatto ricorso ad anticipcassa malgrado i ritardi dei trasferimentiataoprattutto quelli
compensativi IMU.

In conclusione, si presentanodetrate per partite di giro.

Entrate per conto terzi e partite di Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
giro 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tipologia 100 - Entrate per partite di
giro 29.490,40 22.092,68 35.355,00 35.355,00 35.355,00 35.355,00
Tipologia 200 - Entrate per conto terzi 0,00 0,00 56.433,00 56.433,00 56.433,00 56.433,00
Totale 29.490,40 22.092,68 91.788,00 91.788,00 91.788,00 91.788,00
Analisi della spesa
La spesa € cosi suddivisa:
. . Stanziamento Cassa Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2016 2016 2017 2018
TITOLO 1 |Spese correnti 235.901,00 249.572,43 235.901,00 227.401,00
TITOLO 2 |Spese in conto capitale 67.000,00 16.607,01 8.000,00 8.000,00
TITOLO 3 |Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4 |Rimborso Prestiti 29.000,00 29.000,00 29.000,00 28.000,00
TiToLo s |Chiusura Anticipazioni ricevute da stituto 15.494,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00
tesoriere/cassiere
TITOLO 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 91.788,00 105.427,07 91.788,00 91.788,00
Totale 439.183,00 416.100,51 380.183,00 370.683,00




Di seguito si riporta il trend storico della spegsa titoli dal 2013 al 2018 con la nuova classiioae dei titoli previsti

dal 2016 in base alla normativa sulla sperimentezontabile:

i . Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2013 2014 2015 2016 2017 2018
TITOLO1 |Spese correnti 236.846,68 222.721,87 234.901,00 235.901,00 235.901,00 227.401,00
TITOLO 2 [Spese in conto capitale 24.527,08 5.445,39 109.000,00 67.000,00 8.000,00 8.000,00
TITOLO 3  [Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO4 [Rimborso Prestiti 25.250,00 26.840,79 29.000,00 29.000,00 29.000,00 28.000,00
TiToLo s | Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto 0,00 0,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00 15.494,00
tesoriere/cassiere

TITOLO 7  |Uscite per conto terzi e partite di giro 29.490,40 22.092,68 91.788,00 91.788,00 91.788,00 91.788,00

Totale 316.114,16 277.100,73 480.183,00 439.183,00 380.183,00 370.683,00

Al fine di meglio comprendere 'andamento dellasgpsi propone la scomposizione delle varie missienprogrammi
a loro assegnati e il confronto con i dati relasiwiari rendiconti anni precedenti

Si evidenzia che i dati non sono del tutto confabiit a causa della diversa collocazione di diversei nel nuovo
bilancio armonizzato e delle variazioni apportdteilancio a seguito della definizione del fondannnale vincolato.
L'esercizio 2018 viene considerato di mantenimatitquanto previsto per il triennio precedente eparte corrente,

mentre non si prevedono nuovi investimenti perdegin conto capitale.

CONSIDERAZIONI FINALI SULLA COERENZA DElI PROGRAMMI  RISPETTO Al
PIANI REGIONALI DI SVILUPPO, Al PIANI REGIONALI DI  SETTORE AGLI ATTI
PROGRAMMATICI DELLA REGIONE

6.1  Valutazioni finali della programmazione

L’Amministrazione Comunale valuta positivament@iibgramma tenuto conto delle risorse disponibilisidfa fronte
con ricerca di soluzioni che assicurino maggiomneaicita nonché nuove servizi.

Si rileva che 'Ente malgrado risorse modeste Begqarantire con buona efficienza sia i servia persona che i
servizi esterni, compresa la manutenzione delmpattio comunale.

Si rileva altresi il buon andamento anche di cask gestione finanziaria. Il dup, in consideragiaell'assenza di
previsione del bilancio, viene limitato all'ordinargestione dell’Ente. Si provvedera comunque $ fdi approvazione
di bilancio ad approvarne una versione definitiva.

Semiana, 12.01.2016

IL SEGRETARIO
D’Angelo dr. Francesco

IL RESPONSABILE
PROGRAMMAZIONE
D’Angelo dr. Francesco

IL RESP. SERV. FINAN.
Rolé Sara Maria

IL SINDACO
Carnevale Chiara



