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PREMESSA

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni,
a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42” per descrivere le principali attivita
normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;

b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti
controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del
codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioniintraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come
parametro di riferimento realta rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-
costi;

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal Presidente della provincia e dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa,
deve risultare certificata dall’organo di revisione dell’ente locale e trasmessa al tavolo tecnico
interistituzionale istituito presso la Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento
di indizione delle elezioni.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del tuoel e dai questionari inviati dall’'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266
del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella
contabilita dell’ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.
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PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12

2014 2015 2016 2017 2018
Popolazione 232 231 226 223 207

1.2 Organi politici

GIUNTA COMUNALE
Sindaco: CARNEVALE Chiara in carica dal 10/06/2014
Assessore: CIGALINO Mario Pietro in carica dal 10/06/2014
Assessore: NICOLA Margherita in carica dal 10/06/2014

CONSIGLIO COMUNALE
Presidente: NON PRESENTE
Consigliere: AVANTI Michela in carica dal 10/06/2014
Consigliere: BELLI Stefania in carica dal 10/06/2014
Consigliere: CELEGANO Franco in carica dal 10/06/2014
Consigliere: CIGALINO Mario Pietro in carica dal 10/06/2014
Consigliere: DANESINI Margherita in carica dal 10/06/2014
Consigliere: LUPANI Angela in carica dal 10/06/2014
Consigliere: NICOLA Margherita in carica dal 10/06/2014
Consigliere: PROTTI Gian Piero in carica dal 10/06/2014
Consigliere: ROMANI Manuela in carica dal 10/06/2014
Consigliere: ZUCCARIN Marco in carica dal 10/06/2014

1.3 Struttura organizzativa
Organigramma:
Segretario: D’ANGELO Francesco
Numero Dirigenti: --
Numero posizioni organizzative: 1
Numero totale personale dipendente (vedere conto annuale del personale): 2

1.4 Condizione giuridica dell’Ente
L'Ente non & commissariato e non lo € mai stato nel periodo del mandato.

1.5 Condizione finanziaria dell’Ente

L'Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario né il predissesto nel periodo del mandato, né ha mai ricorso al fondo di
rotazione di cui all’art. 243 ter e 243 quinques del Tuel e/o del contributo di cui all’art. 3 bis del D.L. n. 174/2013,
convertito nella legge n. 213/2013.

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Nei vari settore l'unica criticita € dovuta alla presenza di un solo dipendente per il settore interno e uno per il settore
esterno. A tale criticita si e fatto fronte mediante convenzionamento dei servizi.

L'Ente pur con il ridotto organico ha fatto fronte a tutti gli adempimenti di legge finanziari, tributari, amministrativi, in
materia di prevenzione corruzione, AVCP, trasparenza e legalita e non ha mai fatto ricorso ad anticipo di cassa, ne
riconosciuto debiti fuori bilancio ne subito pignoramenti.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell’art.
242 del TUOEL)

Nessun parametro deficitario nel corso del quinquennio 2014/2019.
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PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA” NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE
DURANTE IL MANDATO

1. Attivita normativa

Numerosi i Regolamenti adottati o aggiornati nel quinquennio e precisamente Regolamento economato,
modifiche al Regolamento comunale delle forniture e servizi in economia (art. 13), modifiche al
Regolamento comunale dei lavori in economia (art. 12), Regolamento di contabilita, Regolamento per la
stipula e la conservazione in forma elettronica dei contratti, Regolamento di attuazione del Regolamento UE
2106/679 relativo alla protezione dati personali persone fisiche. Rinnovo convenzione di segreteria,
approvazione convenzione per avvalimento della Commissione per il paesaggio del Comune di Torre Beretti
e Castellaro, approvazione convenzione SUAP.

2. Attivita tributaria
2.1 Politica tributaria locale
2.1.1ICl/IMU

Nel corso dell'intero mandato, l'oculata gestione dellAmministrazione ha consentito I'invarianza della pressione
fiscale. Per quanto riguarda I'l[MU, sono state applicate le aliquote di base.

Aliquote
ICI/IMU
Aliquota
abitazione
principale 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Detrazione

2014 2015 2016 2017 2018

abitazione Previsione di [Previsione di |Previsione di |Previsione di |Previsione di
principale legge legge legge legge legge
Altri immobili

Fabbricati rurali
e strumentali
(solo IMU)

2.1.2 Addizionale IRPEF

Aliquote

.. 2014 2015 2016 2017 2018
addizionale Irpef
Aliquota massima 0,50% 0,50% 0,50% 0,50% 0,50%
Fascia esenzione
Differenziazione Aliquota ur1|ca.1 Aliquota urncz? Aliquota urncz.a Aliquota urﬂcz? Aliquota uTncz.a

i senza esenzioni e | senza esenzioni e | senza esenzioni e | senza esenzioni e | senza esenzioni e

a“qUOte differenziazioni differenziazioni differenziazioni differenziazioni differenziazioni
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2.1.3 Prelievi sui rifiuti

Prelievi sui
rifiuti
Tipologia di
prelievo
Tasso di
copertura
Costo del
servizio 116,00 100,00 123,00 112,00 112,00
procapite

2014 2015 2016 2017 2018

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

3. Attivita amministrativa

3.1 Sistema ed esiti dei controlli interni

A seguito della nuova disciplina obbligatoria introdotta dal nuovo art. 147 del d. Igs. 267/2000 (Tuel) dal 2013, I'Ente
con deliberazione consiliare n. 2 del 24/01/2013, si & dotato di Regolamento dei controlli interni, per 'attuazione dei
seguenti controlli:

1.6 controllo di regolarita amministrativa e contabile: ha lo scopo di garantire la legittimita, la regolaritd e la
correttezza dell'azione amministrativa.

1.7 controllo di gestione: ha lo scopo di verificare Iefficacia, I'efficienza e I'economicitd dell'azione amministrativa,
al fine di ottimizzare anche mediante tempestivi interventi correttivi il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate,
nonché tra risorse impiegate e risultati.

1.8 controllo sugli equilibri finanziari: ha lo scopo di garantire il costante monitoraggio degli equilibri finanziari
della gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa, anche ai fini della
realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica determinati dal patto di stabilita interno.

Il sistema dei controlli é attuato nel rispetto del principio di distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti di gestione.

3.1.1 Controllo di gestione

| controllo interni si svolgono secondo quanto previsto dall’apposito Regolamento dei controlli interni
approvato dal Consiglio Comunale. Non svolgendo il Comune attivita a rilevanza economica, i controlli sono
di carattere formale sulle delibere e sulle determine ai fine di verificare il rispetto delle disposizioni di legge
e il principio del contenimento delle spese che ha costituito il principale obiettivo del mandato unitamente
alla garanzia del mantenimento dei servizi fondamentali ed essenziali per I'Ente.

Le principali opere o interventi pubblici realizzati sono stati: Realizzazione isole spartitraffico,
videosorveglianza del comune con apposizione di varie telecamere nella zona centrale del paese,
manutenzioni varie agli immobili comunali.

Sono stati garantiti i servizi di assistenza agli anziani e i servizi scolastici attraverso le convenzioni con la
Croce Rossa Italiana, ANTEAS e Associazione Volontariato San Rocco.

Sono state potenziate le iniziative culturali (Semiana Jazz, Corsa podistica Samignana).

Il sistema dei controlli interni e stato gestito dal Segretario Comunale tramite un apposito sistema di
reporting degli obiettivi di PEG da parte dei vari responsabili di servizio.
Il sistema di controllo non ha fatto emergere irregolarita.

Con delibera n. 2 del 24/01/2013 & stato approvato il Regolamento comunale dei controlli interni. A seguito
della nuova disciplina obbligatoria introdotta dal nuovo articolo 147 del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL), dal 2013
I’ente usufruisce di un proprio sistema, disciplinato dall’apposito Regolamento comunale dei controlli
interni.
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La situazione finanziaria e patrimoniale del Comune, alla data del 25.03.2019 ¢ la seguente e riferita ai dati
presunti di preconsuntivo 2018 e allegati al bilancio di previsione:

- avanzo presunto 2018: + 62.045,60

- equilibri di bilancio parte corrente: 7.823,51 - parte capitale: 292,65

- fondo cassa 31/12/2018: 70.497,90

- indebitamento: 319.452,87

- parametri di deficitarieta: assenti

- situazione patrimoniale attivo e passivo al 2016 : 1.213.848,50
desunti dal pre-consuntivo 2018 non ancora formalmente approvato.

Al fine di contenere la spesa dell’ente e stato adottato il Piano di razionalizzazione delle dotazioni
strumentali, le autorizzazioni di spesa ai vari uffici sono stati ridotte in maniera consistente al fine di
ottemperare alle varie norme di contenimento della spesa, con particolare riferimento ai vincoli di cui
all’art. 6 del D.L. 78/2010, che sono stati sistematicamente rispettati, sono state contenute al massimo le
consulenze e gli incarichi esterni, si € usato il sistema di convenzionamento con altri Comuni.

3.1.2 Valutazione delle performance

Alla valutazione dell’'unica P.O. provvede il Nucleo di Valutazione in forma monocratica attraverso apposite
schede valutative di verifica della realizzazione degli obiettivi assegnati alla P.O. all’inizio dell’anno. | criteri e
le procedure di valutazione sono state formalizzate nel Regolamento sugli uffici dell’Ente. Ogni anno I'ente
approva il piano delle performance con apposita deliberazione di giunta municipale

PARTE Il = SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente

Percentuale di

i to/d
ENTRATE 2014 2015 2016 2017 2018 |Mncremento/decreme

nto rispetto al primo
(IN EURO) anno
ENTRATE CORRENTI 265.056,48 252.935,45 250.655,46 264.699,76 259.769,28 -1,99%
TITOLO 4
ESCVIRATE (D2 AR IO 2 1.500,00 1.955,26 7.211,98 0,00 3.292,65 119,51%
TRASFERIMENTI DI
CAPITALE
TITOLO 5
ENTRATE DERIVANTI DA 0,00 0,00 20.000,00 0,00 18.000,00 -
ACCENSIONI DI PRESTITI
TOTALE 266.556,48 254.890,71 277.867,44 264.699,76 281.061,93 5,44%
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Percentuale di
incremento/decreme
SPESE 2014 2015 2016 2017 2018  |"ncremento/decre
nto rispetto al primo
anno
(IN EURO)
ULLeE) 222.721,87 215.467,40 224.154,97 235.527,00 232.488,78 4,39%
SPESE CORRENTI
TITOLO 2
5.445,39 10.530,17 27.211,98 0,00 21.000,00 285,65%
SPESE IN CONTO CAPITALE
IO 26.840,79 23.080,69 25.532,79 27.861,78 19.456,99 -27,51%
RIMBORSO DI PRESTITI
TOTALE 255.008,05 249.078,26 276.899,74 263.388,78 272.945,77 7,03%
Percentuale di
PARTITE DI GIRO i to/d
2014 2015 2016 2017 2018  |ncremento/decreme
nto rispetto al primo
(IN EURO) anno
TITOLO 6
ENTRATE DA SERVIZI PER 22.092,68 27.855,17 36.717,23 44.969,43 42.931,47 94,32%
CONTO DI TERZI
TITOLO 4
SPESE PER SERVIZI PER 22.092,68 27.855,17 36.717,23 44.969,43 42.931,47 94,32%
CONTO DI TERZI
3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
2014 2015 2016 2017 2018
Totale titoli (I+11+111) delle entrate 265.056,48 252.935,45 250.655,46 264.699,76 259.769,28
Spese titolo | 222.721,87 215.467,40 224.154,97 235.527,00 232.488,78
Rimborso prestiti parte del titolo
" 26.840,79 23.080,69 25.532,79 27.861,78 19.456,99
Saldo di parte corrente 15.493,82 14.387,36 967,70 1.310,98 7.823,51
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
2014 2015 2016 2017 2018
Entrate titolo IV 1.500,00 1.955,26 7.211,98 0,00 3.292,65
Entrate titolo V ** 0,00 0,00 20.000,00 0,00 18.000,00
Totale titoli (IV+V) 1.500,00 1.955,26 27.211,98 0,00 21.292,65
Spese titolo Il 5.445,39 10.530,17 27.211,98 0,00 21.000,00
Differenza di parte capitale -3.945,39 -8.574,91 0,00 0,00 292,65
Entrate correnti destinate ad
investimenti
Utilizzo avanzo di
amministrazione applicato alla
. . 20.000,00 10.000,00 5.000,00 0,00 0,00
spesa in conto capitale
[eventuale]
SALDO DI PARTE CAPITALE 16.054,61 1.425,09 5.000,00 0,00 292,65
** Esclusa categoria | “Anticipazione di cassa”
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Anno: 2014
Riscossioni (+) 273.301,59
Pagamenti () 265.453,57
Differenza 7.848,02
Residui attivi (+) 15.347,57
Residui passivi (-) 11.647,16
Differenza 3.700,41
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 11.548,43
Anno: 2015
Riscossioni (+) 269.350,18
Pagamenti () 247.361,30
Differenza 21.988,88
Residui attivi (+) 13.395,70
Residui passivi () 29.572,13
Differenza -16.176,43
Fondo Pluriennale Vincolato Entrata (+) 0,00
Fondo Pluriennale Vincolato Uscita () 0,00
Differenza 0,00
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 5.812,45
Anno: 2016
Riscossioni (+) 264.759,49
Pagamenti () 236.262,15
Differenza 28.497,34
Residui attivi (+) 49.825,18
Residui passivi () 77.354,82
Differenza -27.529,64
Fondo Pluriennale Vincolato Entrata (+) 0,00
Fondo Pluriennale Vincolato Uscita (-) 0,00
Differenza 0,00
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 967,70
Anno: 2017
Riscossioni (+) 267.805,13
Pagamenti () 253.299,97
Differenza 14.505,16
Residui attivi (+) 41.864,06
Residui passivi (-) 55.058,24
Differenza -13.194,18
Fondo Pluriennale Vincolato Entrata (+) 0,00
Fondo Pluriennale Vincolato Uscita (-) 0,00
Differenza 0,00
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 1.310,98
Anno: 2018
Riscossioni (+) 289.034,63
Pagamenti () 277.755,86
Differenza 11.278,77
Residui attivi (+) 34.958,77
Residui passivi (-) 38.121,38
Differenza -3.162,61
Fondo Pluriennale Vincolato Entrata (+) 0,00
Fondo Pluriennale Vincolato Uscita (-) 0,00
Differenza 0,00
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 8.116,16

*Ripetere per ogni anno del mandato
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Risultato di
amministrazione di 2014 2015 2016
cui:

2017

2018

Vincolato 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

Per spese in conto

. -30.786,18 -20.809,83 -14.000,00
capitale

-15.861,78

-15.707,35

Per fondo

0,00 0,00 0,00
ammortamento

0,00

0,00

Non vincolato 42.334,61 26.622,28 14.967,70

17.172,76

34.550,76

Totale 11.548,43 5.812,45 967,70

1.310,98

18.843,41

3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione 2014 2015 2016

2017

2018

Fondo cassa al 31
. 50.686,16 72.091,07 86.109,80
dicembre

76.580,39

70.497,90

Totale residui finali attivi 15.347,57 13.395,70 51.337,43

43.401,96

49.870,44

Totale residui finali

L 20.357,16 33.931,38 79.639,30
passivi

64.503,92

58.322,74

Fondo pluriennale

. 0,00 0,00 0,00
vincolato

0,00

0,00

Risultato di

.. . 45.676,57 51.555,39 57.807,93
amministrazione

55.478,43

62.045,60

Utilizzo anticipazione di
cassa

NO NO NO

NO

NO

3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione

2014 2015 2016

2017

2018

Reinvestimento quote
accantonate per
ammortamento

Finanziamento debiti
fuori bilancio

Salvaguardia equilibri
di bilancio

Spese correnti non
ripetitive

Spese correnti in sede
di assestamento

Spese di investimento

Estinzione anticipata
di prestiti

Totale 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00
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4, Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Residui attivi al Totale residui
2014 e i
31.12.2017 . 2015 2016 2017 da ultimo
precedenti rendiconto

aporovato |

TimoLo1 0,00 0,00 548,81 22.548,33 23.097,14

ENTRATE TRIBUTARIE

TITOLO 2

TRASFERIMENTI DA 0,00 0,00 661,58 169,27 830,85

STATO, REGIONE ED

ALTRI ENTI PUBBLICI

TITOLO 3

ENTRATE 0,00 70,00 0,00 9.680,46 9.750,46

EXTRATRIBUTARIE

Totale 0,00 70,00 1.210,39 32.398,06, 33.678,45

CONTO CAPITALE

TITOLO 4

ENTRATE DA

ALIENAZIONI E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRASFERIMENTI DI

CAPITALE

TITOLO 5

ENTRATE DERIVANTI DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ACCENSIONI DI PRESTITI

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 6

ENTRATE DA SERVIZI PER 0,00 257,51 0,00 9.466,00 9.723,51

CONTO DI TERZI

TOTALE GENERALE 0,00 327,51 1.210,39 41.864,06 43.401,96

Residui passivi al 2014 e 2015 2016 2017 Totale residui

31.12.2017 precedenti da ultimo

rendiconto
approvato |

LIS o 219,60 600,00 4.826,07 46.327,13 51.972,80

SPESE CORRENTI

TITOLO 2

SPESE IN CONTO CAPITALE 0,00 147,68 3.448,67 0,00 3.59,35

TITOLO 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RIMBORSO DI PRESTITI ' ' ' ' '

TITOLO 4

SPESE PER SERVIZI PER 0,00 0,00 203,66 8.731,11 8.934,77

CONTO TERZI

TOTALE GENERALE 219,60 747,68 8.478,40 55.058,24 64.503,92

10
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4.1 Rapporto tra competenza e residui

2014 2015 2016 2017 2018

Percentuale tra residui
ttivi titoli | e Ill e total
attivititoli i e 11l € totale 7,37% 6,62% 11,27% 16,31% 16,20%
accertamenti entrate

correnti titoli 1 e Ill

5. Patto di Stabilita interno

L’ente non é stato soggetto al patto di stabilita essendo con popolazione inferiore ai 1.000 abitanti.
Dal 2016 & invece soggetto al pareggio di bilancio che ha sempre rispettato con indicatori positivi. Il 2018
chiude con un saldo attivo pari a + 10 come da certificazione provvisoria al 31.12.2018.

6. Indebitamento

6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente

2014 2015 2016 2017 2018

Residuo debito
finale 377.533,56 444.452,87 376.332,60 40.000,00 18.000,00
Popolazmne 232 231 226 223 207
residente
Rapporto tra
residuo debito e

. 1627,30 1924,04 1665,19 179,37 86,96
popolazione
residente

6.2 Rispetto del limite di indebitamento

2014 2015 2016 2017 2018

Incidenza percentuale

attuale degli interessi

passivisulleentrate | g 5700 | G799 | 697% | 857% | 589%

correnti (art. 204
TUEL)

11
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7. Conto del patrimonio in sintesi

Il conto del patrimonio mostra il valore delle attivita e delle passivita che costituiscono, per I'appunto, la
situazione patrimoniale di fine esercizio dell'ente. L'ultimo formalmente approvato risulta quello relativo
all’lanno 2016 che sotto si riporta.

Con deliberazione di Giunta Municipale numero 28 del 2015 I'ente si avvaleva della facolta di rinvio di
adempimenti in materia di contabilita economico patrimoniale, e nello specifico “adozione del piano dei
conti integrato, adozione dei principi applicati della contabilita economico patrimoniale ed il conseguente
affiancamento della contabilita economico patrimoniale alla contabilita finanziaria, I'adozione del bilancio
consolidato”, e con deliberazione di consiglio comunale numero 12 del 09.05.2018 veniva inoltre approvata
deliberazione avente ad oggetto: “rinvio all’esercizio 2018 dell’adozione dei principi applicati della
contabilita economico-patrimoniale e il conseguente affiancamento della contabilita economico-
patrimoniale alla contabilita finanziaria previsto dall'art. 2, commi 1 e 2, del D.Lgs. 118/2011 unitamente
all'adozione del piano dei conti integrato di cui all’art. 4 del medesimo D.Lgs. 118/2011”

Anno 2013

Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni immateriali |0,00 Patrimonio netto 724.473,80
Immobilizzazioni materiali 1.157.055,45

Immobilizzazioni finanziarie |0,00

Rimanenze 0,00

Crediti 33.576,39

Attivita finanziarie non 0,00 Conferimenti 86.443,28
immobilizzate

Disponibilita liquide 55.741,92 Debiti 435.456,68
Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi 0,00

totale 1.246.373,76 totale 1.246.373,76
Anno 2017

Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni immateriali |1.037,00 Patrimonio netto 718.489,48
Immobilizzazioni materiali 1.075.798,99

Immobilizzazioni finanziarie |0,00

Rimanenze 0,00

Crediti 50.902,71

Attivita finanziarie non 0,00 Conferimenti 95.610,52
immobilizzate

Disponibilita liquide 86.109,50 Debiti 399.748,50
Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi 0,00

totale 1.213.848,20 totale 1.213.848,50

*Ripetere la tabella. Il primo anno e I'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e I'ultimo anno e riferito all’ultimo rendiconto approvato.
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Relazione di fine mandato del sindaco Comune di SEMIANA | Anni 2014-2019
7.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio
Quadro 10 e 10 bis del certificato al conto consuntivo
Non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio nel corso del quinquennio e non sono state subite sentenze
esecutive
Anno 2013
IMPORTI
RICONOSCIUTI E
DESCRIZIONE Codice FINANZIATI
NELL'ESERCIZIO
Sentenze esecutive 10 005
Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni 10010
Ricapitalizzazione 10 015
Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita 10 020
Acquisizione di beni e servizi 10 025
Totale 10 065 0,00
DESCRIZIONE Codice IMPORTO
Procedimenti di esecuzione forzata 10070
Anno 2017
IMPORTI
RICONOSCIUTI E
DESCRIZIONE Codice FINANZIATI
NELL'ESERCIZIO
Sentenze esecutive 10 005
Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni 10010
Ricapitalizzazione 10 015
Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita 10 020
Acquisizione di beni e servizi 10 025
Totale 10 065 0,00
DESCRIZIONE Codice IMPORTO
Procedimenti di esecuzione forzata 10070
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Relazione di fine mandato del sindaco

8. Spesa per il personale

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

Comune di SEMIANA | Anni 2014-2019

2014 2015 2016 2017 2018
Importo limite di
SRRl e 84.121,66 84.121,66 84.121,66 84.121,66 84.121,66
557 e 562 della L.
296/2006)*
Importo spesa di
personale
calcolata ai sensi
, 76.157,44 76.072,79 76.190,10 77.830,94 77.270,26
dell’art. 1, c. 557 e
562 della L.
296/2006
Rispetto del limite SI SI SI SI SI
Incidenza delle
spese di personale
= ? 34,19% 35,31% 33,99% 33,05% 33,24%
sulle spese
correnti
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.
8.2 Spesa del personale pro-capite
2014 2015 2016 2017 2018
*
Seimonsbize 328,26 329,32 337,12 349,02 373,29
Abitanti
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP
8.3 Rapporto abitanti dipendenti
2014 2015 2016 2017 2018
Abitanti 116,00 115,50 113,00 111,50 103,50
Dipendenti

8.4 Rapporti di lavoro flessibile

Non sono in essere rapporti di lavoro flessibile.

8.5 Fondo risorse decentrate

L’ente risulta essere in regola con il fondo e la sua approvazione per il quinquennio preso in considerazione.
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PARTE IV — RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti

Nel corso del quinquennio di mandato non sono stati mossi rilievi da parte della Corte dei Conti. Nessuna
sentenza della Corte dei Conti e stata emessa verso I'Ente.

2. Rilievi dell'Organo di revisione
Nel corso del mandato, il Comune non e stato oggetto di rilievi da parte del Revisore su gravi irregolarita

gestionali.

PARTE V —AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

1. Azioni intraprese per contenere la spesa
Costante monitoraggio delle spese, convenzionamento dei servizi, eliminazione spese di rappresentanza.

PARTE VI — ORGANISMI CONTROLLATI

1. Organismi controllati

Le quote di partecipazione del Comune in societa pubbliche (CBL S.p.A. di Mede e CLIR S.p.A. di Mortara)
sono marginali attese le dimensioni del Comune (207 abitanti) e il controllo si e effettuato ai sensi della
normativa con deliberazione di consiglio comunale numero 12 del 03.10.2017 per la revisione straordinaria
sulle societa partecipate e con deliberazione di consiglio comunale numero 22 del 29.11.2018 per la
revisione ordinaria.

1.2 Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.

Esternalizzazione attraverso societa:

Il Comune gestisce il servizio smaltimento rifiuti in house tramite il Clir:

CLIR S.p.A.
ATTIVITA”SVOLTE

[ a societa ha per oggetto la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti urbani.
PRINCIPALI INDICATORI ECONOMICI

INDICATORE ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
Risultato netto 3.942,00 - 607.029,00 353.846,00
d’esercizio
Fatturato 8.584.348,00 7.972.010,00 8.882.135,00

NUMERO AMMINISTRATORI E DIPENDENTI AL 31/12/2017
NUMERO DIPENDENTI 44

NUMERO AMMINISTRATORI 3
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Tale & la relazione di fine mandato del comune di SEMIANA.

Li 27/03/2019 Il SINDACO
CARNEVALE Chiara

CERTIFICAZIONE DELL’'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico — finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell’ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari
compilati ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono
ai dati contenuti nei citati documenti.

Li 27/03/2019 L’organo di revisione economico finanziario *
} Luca ABATINI

1 Va indicato il nome e cognome del revisore ed in corrispondenza la relativa sottoscrizione.




